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Com o objetivo de aprimorar conhecimento e agregar maior valor a vida pessoal e profissional dos
colaboradores, a AVB tem proporcionado visitas técnicas a uma empresa siderurgica conceituada no mercado
brasileiro.

A visita tem duracdo de uma semana e tem promovido significativa melhoria no aprendizado das atividades
profissionais dos envolvidos.

“A visita técnica foi de grande valia para mim,
aprimorou muito meus conhecimentos em diversas
areas referente a minha rotina de trabalho”.
(Sandreilton Souza)

“Através da visita tive uma visdo abrangente da nossa
condicdo atual de producdo e dos inuUmeros avangos
que objetivaremos para um futuro préximo. Programas
como esse trazem grandes oportunidades de melhoria
para o empregador e empregado”. (Jayron Carvalho)

Fonte: Geréncia Geral AVB :
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CAMPANHA DE SAUDE - MARGCO
LER/ DORT

As empresas Gusa Nordeste / AVB realizaram no més
de margo a campanha para combate a LER/ DORT.
Essa acdo esta prevista no Programa de Seguranga
PCMSO (Programa de Controle Médico da Salde
Ocupacional).

Visando melhorar o conhecimento dos colaboradores
dos riscos derivados da LER/DORT (Lesdes por
Esforcos Repetitivos e Distlrbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho), a Fisioterapeuta Rafaela
Rocha esclareceu duvidas e agregou conhecimento
sobre o tema, notadamente cuidados e aspectos
prevencionistas simples.

Registros fotograficos
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CAMPANHA DE SAUDE - ABRIL
HIPERTENSAO, DIABETES E ESTRESSE

Foi realizado no més de abril na Gusa Nordeste/ AVB
a campanha para combate a Hipertensao, Diabetes e
Estresse. Essa acdo estd prevista no Programa de
Seguranga PCMSO (Programa de Controle Medico da
Salde Ocupacional).

E importante que as pessoas facam exames
regularmente e passem por um médico. Doengas
como diabetes e hipertensdo sdo assintomaticas,
mas podem causar consequéncias sérias a saude,
como problemas cardiovasculares e AVC (derrame
cerebral). Prevenir é a melhor solugdo.

A conscientizacdo dos colaboradores quanto aos
fatores de risco e na prevencao da hipertensdo,
diabetes e estresse, promovera mudancas no estilo
de vida e nos comportamentos no ambiente de
trabalho e na vida social.

Registros fotograficos

Fonte: SSMA AVB
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ACOES DE SEGURANCA

Com o objetivo de informar a todos os
colaboradores acerca dos riscos nos quais 0s
mesmos estdo expostos, a empresa AVB em
cumprimento ao cronograma anual dos
programas de seguranca PPRA / PCMSO, vem
realizando todas as tercas-feiras treinamentos
sobre assuntos variados relacionados a seguranca
do colaborador.

No més de marco foi realizado treinamento sobre
a seguranca das mdos e dedos e no més de abril
esta sendo realizado treinamento sobre protecao
dos olhos e face.

Fonte: SSMA AVB

ACOES DE MEIO AMBIENTE

Qualidade da agua

A Portaria 2914/11 do Ministério da Saude
estabelece que a agua produzida e distribuida para
0 consumo humano deve ser controlada. E para
atender a esta exigéncia, a equipe de meio
ambiente analisa a qualidade da agua desde a
origem até os pontos de consumo.

Os resultados obtidos demonstram que a agua
tratada da Usina estd de acordo com os padrdoes
de potabilidade e todos os bebedouros ja foram
analisados.

Saida do reservatdrio da
ETA-01 (Agua tratada)

- s % o
Poco (Agua bruta) Ponto de consumo

¥

Atualmente toda agua é captada nos pogos semi-
artesianos e direcionada para a ETA-01, sendo
tratada no Sistema de Agua Potavel - SAP, onde
passa por dosagem quimica para cloracao e controle
de pH, em seguida é filtrada e segue direto pro
reservatério elevado para atender a rede de
distribuicdo de &gua potavel.

Controle de Pragas

As pragas urbanas transmitem doengas e provocam
diversos danos ao homem. Para prevenir essas
doencas, a AVB contratou uma empresa
especializada e autorizada para combater pragas,
entre elas, baratas, formigas, cupins, mosquitos
moscas, carrapatos, percevejos e roedores.

Area Produtiva Esc. Refeitdrio
Administrativo

Material Educativo

Foi disponibilizado material educativo de meio
ambiente na recepcdo da Gusa e AVB referente aos
cuidados que devemos ter com o meio ambiente e
0s principais temas foram:

= A dgua é um recurso precioso

= Coleta seletiva comega em casa

= Como e por que evitar o desperdicio de alimentos

Fonte: SSMA AVB
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MELHORIA MANUTENGAO

MANUTENCAO AUTONOMA

A idéia central da Manutencdao Autbnoma é despertar
no operador a relagao de cuidado que este deve ter
com seu equipamento de trabalho.

Principais conceitos:

1-A responsabilidade pela manutencdo, conservagao
dos equipamentos e instalagdes é de todos.

2-0 operador deve “adotar” a maquina que ele opera
dentro do enfoque:
“DA MINHA MAQUINA CUIDO EU!"”

3-Nenhum problema, por menor que seja, deve ficar
sem providéncia que vise elimina-lo ou reduzir seu
efeito indesejavel.

4-A limpeza e a organizacdo sdo pré-condicdes para
gue a Manutencdo Autbnoma traga os efeitos
desejados.

5-0 segredo para manter o equipamento em boas
condigOes é limpar e consertar um pouco a cada dia.

Para garantir que o trabalho seja feito com
qualidade, foram entregues ferramentas manuais
para cada area para atividades que envolvem os
colaboradores da operagdo, que atuardo como
Operadores Mantenedores.

Fonte: Geréncia Manutengdo AVB

o ) 2B @ féiroeste
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ACO EM NUMEROS

GLP - GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO
UTILIZADO EM PANELAS DE ACO E
DISTRIBUIDORES

Vocé sabia que a AVB ¢é a Unica
empresa no Brasil que utiliza o gas de
convertedor em substituicdo ao GLP
em aquecimento de panelas no
BRASIL?

By

O que ganhamos com o uso de Gas de
Convertedor (BOFG)?

1 - No ano de 2017 j& deixamos de consumir
233.682 KG de GLP

2 - Economizamos no ano de 2017 até agora R$
650.000,00

3 - Até o final do ano de 2017 teremos
economizado 960.000 Kg de GLP

4 - Até o final do ano de 2017 economizaremos
R$ 2,5 milhdes

5 - Reduzimos emissdo de poluentes

6 - Produzimos aco mais barato

Fonte: Geréncia Manutencdo AVB
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FERRAMENTAS DA QUALIDADE EXPEDICAO TARUGOS

O ano 2017 iniciou com mais um importante passo
para a solidificacdo da marca AVB no mercado
internacional do ago. No primeiro trimestre do ano
foram embarcados trés lotes de tarugo para o
mercado externo. Foram desenvolvidas boas
parcerias com grandes empresas que reconhecem
a qualidade do nosso produto.

Fluxograma

E uma das Sete Ferramentas da Qualidade e muito
utilizada em fabricas e indUstrias para a organizacdo
de produtos e processos. E um tipo de diagrama
feito através de graficos que ilustram de forma
descomplicada a transicdo de informacgOes entre os

elementos que o compdem. . )
O primeiro e segundo lotes para o exterior foram

embarcados em fevereiro. O terceiro lote foi
embarcado no final do més de marco via Porto de

Belém.
Energia Elétric Buscando equalizar os custos de transportes, foi
utilizada a transportadora interna onde foram
contratados varios veiculos dedicados para este
Fiadembia fluxo operacional e com isso conseguimos reduzir
; o custo orgado para esta operagdo.
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Fonte: Gestdo da Qualidade AVB Fonte: Logistica AVB
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CAPACITACAO LAMINACAO AVB

@ ferroeste
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TREINAMENTOS INTERNOS AVB

Com o objetivo de promover a capacitagdo interna e
externa e preparar profissionais para atuar na
Laminagcdo, a AVB em parceria com o SENAI abriu
inscricoes para o curso de Capacitagdo para a
Laminagdo. As inscrigdes foram finalizadas no dia 17
de abril de 2017.

A primeira turma iniciou as aulas no dia 3 de abril e a
segunda turma iniciara no dia 8 de maio de 2017. O
curso tera duragdo de 6 meses e estd sendo
realizado no SENAI.

A empresa estd confiante, pois acredita que esta
iniciativa serd de fundamental importancia para o
melhor desenvolvimento da empresa e dos
profissionais que serdo capacitados.

No dia 12 de abril, o Gerente Geral da AVB, Sandro
Raposo, foi até o SENAI para conferir de perto uma
turma em andamento e, naquela oportunidade,
exp0s aos alunos a importancia do treinamento e sua
aplicabilidade.

“Aprender é a Unica coisa que a mente nunca se cansa,

nunca tem medo e nunca se arrepende”.

O setor de Transporte da Gusa Nordeste em
parceria com a Sotreq promoveu um treinamento
sobre o uso, operagdo e conhecimento dos
equipamento da marca Cartepillar.

O evento foi realizado para todos os colaboradores
e gestores da area de transporte da Gusa
Nordeste. Cada participante pode obter uma
atualizacdo dos novos equipamento quanto o
relembras as formas correta na operacao isso
resultando uma economia de combustivel e vida
util do equipamento.

Este mesmo evento sera estendido para a AVB em
uma data a ser definida pela empresa Sotreq.

Fonte: Transporte Interno AVB

TREINAMENTO OPERACIONAL AVB

Com o objetivo wunificar a Gusa e AVB, os
treinamentos operacionais realizados todas as
tergas-feiras com os colaboradores do turno de
revezamento AVB serao ministrados aos
colaboradores da Gusa Nordeste e AVB, alinhando
conceitos e estratégias.

Estes treinamentos tem demonstrado importantes
resultados no aprimoramento e capacitagdo do
colaboradores da empresa.

"Aprender é a Unica coisa que a mente nunca se cansa,
nunca tem medo e nunca se arrepende”.

Fonte: Geréncia AVB Fonte: Recursos Humanos AVB :
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PROGRAMA CAFE COM O GERENTE

O programa Café com o Gerente teve inicio no més
de dezembro de 2016 na AVB. Este programa tem
como objetivo proporcionar um momento de maior
aproximacao e troca de informagdes entre os colegas
de trabalho e a geréncia da empresa, hoje
representada por Sandro Raposo. Para unificacdo e
interacdo das equipes Gusa e AVB, o café com o
Gerente estd sendo realizado semanalmente, de
forma intercalada entre Gusa Nordeste e AVB e nas
sextas-feiras.

Fonte: Recursos Humanos

COMEMORACAO
DIA INTERNACIONAL DA MULHER

No dia 08 de Marco, foi
comemorado 0 Dia
Internacional da Mulher.

Para comemorar este dia,
todas as colaboradoras da
Gusa Nordeste, AVB e
prestadoras de servico
foram homenageadas com
uma tarde especial.

o ) 2B @ féiroeste
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GESTAO DE CUSTOS

O ano de 2016 foi, efetivamente, o primeiro ano
produtivo no seguimento de producao de aco da
empresa AVB - Aco verde do Brasil. Com o inicio
das atividades, observou-se a necessidade de
implantar metodologias de acompanhamento dos
custos gerados. Nesse sentido, implementou-se
reunides semanais de rotina para
acompanhamento dos custos.

Os colaboradores sdo protagonistas da reducgao de
custos e a comunicacao interna deve ser reforcada
para que os colaboradores facam parte dessa
causa. Uma maneira de otimizar os cortes é
envolver a equipe na definicdo de metas. Essa
estratégia pode ser aplicada na reducdao de
utilizacdo de produtos e também na contratacao
de servigos.

O planejamento estratégico da empresa deve
incluir ndo sé as metas de aumento de vendas
como também as de diminuicdo de gastos, obtidas
com o estudo dos custos. Assim, é possivel definir
os caminhos para alcancar os indices
determinados
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Fonte: Controladoria AVB

Fonte: Recursos Humanos :
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IMPLANTAGAO ISO 9001: 2015 AVB

Visando ter uma imagem que reflita a melhoria na
gestdao da qualidade e mostrar que a empresa se
preocupa com a forma como ¢é vista pelos clientes,
que deseja melhorar continuamente e esta aberta
a novas oportunidades e parcerias, a AVB esta
em processo de implantacdao da ISO 9001:2015. A
implantagdo serd realizada de forma integrada
com a Gusa Nordeste Matriz. A empresa G2R
Consultoria tem dado o apoio necessario para a
implantagdo no que diz respeito a treinamentos e
orientacdes diversas.

Ao aplicar os requisitos normativos na tomada de
decisdes do cotidiano da organizacdo, a empresa
tera sucesso na melhoria continua da qualidade.

Os principais beneficios da certificagdo 1SO
9001 para todos os setores da empresa, podem
ser resumidos nos seguintes pontos:

“Sistematizacdo das operagdes.
+Competitividade aumentada.

“Geragdo de um maior nivel de confianga interna
e externa.

“Melhoria das estruturas de forma sustentavel.
“Reducdo dos custos de producao.
“+Atendimento a legislacdo e
relacionados a produtos e servigos.
«Melhoria da abordagem da empresa para
clientes e partes interessadas em geral.
<Aumento do interesse dos acionistas, parceiros e
investidores.

regulamentos

Fonte: Recursos Humanos
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NOVOS COLABORADORES
MARCO E ABRIL 2017

SEJAM BEM-VINDOS

@ ferroeste

Fonte: Recursos Humanos

Sugestoes e melhorias:
rh.gusa@ferroeste.com.br
Contato: (99) 3592-1644/1639
Setor Recursos Humanos AVB




